
 

 

 
ระบบธนาคารหนวยกิตและการเทียบโอน 

โดย 

 

นางสาวนุชนภา   รื่นอบเชย 

ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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สาระสําคญั 
 วัตถุประสงค์ของการจดัประชุม 

 กฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 นิยามศัพท์ 

 การจดัการศึกษาระบบธนาคารหน่วยกิต  

   (Credit Bank) 
 ความเช่ือมโยงกับระบบคุณวุฒ ิ

 หลักเกณฑ์การเทยีบโอน (หลักเกณฑ์ฯ ปี 45) 

 ประโยชน์ของการเทยีบโอน 
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วตัถปุระสงค์ของการจดัประชมุ 

1.    เพื่อดําเนนิการสงเสรมิการเรยีนรูตลอดชวีิต (Lifelong  

      Learning) ใหสอดคลองตามหลักการของ พ.ร.บ. การศกึษา   

      แหงชาต ิพ.ศ. 2542 และประเด็นยุทธศาสตรตามกรอบแผน 

      อุดมศกึษาระยะยาว 15 ป 

 

2. เพื่อสงเสรมิใหสถาบันอุดมศกึษาพัฒนาระบบการเทยีบโอน
ประสบการณใหกวางขวางและมมีาตรฐานยิ่งข้ึน 

 

3 เพื่อเปนการเตรยีมความพรอมในการดําเนนิการระบบ 

       ธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)   
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พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 

 มาตรา 8 การจัดการศึกษาใหยึดหลักการศึกษาตลอด

ชีวิตสําหรับประชาชน  

 

 มาตรา 15 ไดกําหนดการจัดการศึกษาสามรูปแบบ ไดแก 

การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา

ตามอัธยาศัย ซึ่งสถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบ

ใดรูปแบบหน่ึงหรือทั้งสามรูปแบบก็ได ไมวาจะเปนผล

การเรียนจากสถานศึกษาเดียวกัน 
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แผนอดุมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565)  

 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 : การสมานรอยตอระหวางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 

 

 ยุทธศาสตรยอยที่ 1.3 : ผูจบอาชีวศึกษาและกําลังทํางาน

ได รั บ โอกาส เข า ศึกษา ได ด วยความ ยืดห ยุ น โดย

สถาบันอุดมศึกษาปรับหลักสูตรใหรองรับการเขาศึกษาได

ตลอดเวลา และมีการสะสมหนวยกิตในรูปแบบของ

ธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
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นิยามศัพท  
 
1.  การศึกษาในระบบ 
  กําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร  ระยะเวลา

ของการศึกษา  การวัดผลและการประเมินผล ซึ่งเปน
เง่ือนไขของการสําเร็จการศึกษาที่แนนอน 
 
 

2. การศึกษานอกระบบ 
             มีความยืดหยุนในการกําหนดจุดมุงหมาย  รูปแบบ  
วิธีการจัดการศึกษา  ระยะเวลาของการศึกษา  การวัดและ
ประเมินผล ซึ่งเปนเง่ือนไขของการสําเร็จการศึกษาเน้ือหาและ
หลักสูตรจะตองเหมาะสมสอดคลองกับสภาพปญหาและความ
ตองการของบุคคลแตละกลุม 
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นิยามศัพท 

 

3. การศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผูเรียน  เรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ  

    ความพรอม และโอกาส  โดยศึกษาจากบุคคล    

    ประสบการณ  สังคม  สภาพแวดลอม  สื่อหรือแหลง 

    ความรูอ่ืนๆ 
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Credit bank 

 เจตนารมณ 

การจัดการศึกษาระบบธนาคารหนวยกิตในระดับอดุมศึกษา มี
เจตนารมณในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (life long 
learning) สรางวัฒนธรรมการเรียนรูตลอดชีวิตใหมหาวิทยาลัย  
เปดโอกาสและปรับวัฒนธรรมการเรียนรูใหผูที่ตองการมีความรู  
สามารถเขาเรียนได ผูเรียนที่ออกจากระบบมหาวิทยาลัยไปแลว
สามารถเขามาเรียนใหมไดตลอดเวลา โดยลดขอจํากัดบาง
ประการ เชน ตองลงทะเบียนเรียนใหม การไมจํากัดอายขุองผู
เขาเรียน สรางวัฒนธรรมใหมใหมหาวิทยาลัย  

  ไม่เน้นเร่ืองการให้ปริญญา 
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Credit bank 

หมายถึง 

 การจัดการเรียนการสอนของสถาบันอุดมศึกษาที่ให
ผูเรียนสามารถนําผลการเรียนที่ไดจากการศึกษาในระบบ  และ
ผลการเรียนรูที่ไดจากการศึกษานอกระบบ  การศึกษาตาม
อัธยาศัย และจากประสบการณของบุคคล มาเก็บสะสมไวใน
ธนาคารหนวยกิต ของสถาบันอุดมศึกษา   

       เพื่อรับประกาศนียบัตร วุฒิบัตร  สัมฤทธิบัตร อนุปริญญา 
หรือปริญญาตรี ตามหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา โดยไม
จํากัดอายุของผูเรียน คุณวุฒิผูเรียน  ระยะเวลาในการสะสม 
หนวยกิต และระยะเวลาในการเรียน 
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Credit bank 
 สาระสาํคัญ  

คือการเพ่ิมโอกาสการเรยีนรูตลอดชวีติ  โดยกําหนดรูปแบบการจัดการศกึษาท่ียดืหยุน
ตามความตองการ  ผูเรยีนสามารถนําผลการเรยีนรูมาสะสมไวในสถาบันอุดมศกึษาได   
ใหความสําคัญกับการศกึษาแกผูท่ีอยูในวัยทํางาน อันเปนการสรางศักยภาพการเรยีนรู
อยางตอเนื่องเพ่ือพัฒนาตนเองพัฒนาอาชีพหรือเพ่ือใหไดรับคุณวุฒิทางการศกึษา เปด
โอกาสใหผูเรยีนทุกกลุมสามารถเขาศกึษาโดยไมมีเง่ือนไขของคุณสมบัตผิูเรยีน คุณวุฒิ 
หรอืระยะเวลาในการเรยีน  สามารถสะสมผลการเรยีนไดจากการศกึษาในระบบ 
การศกึษานอกระบบ การศกึษาตามอัธยาศัย และจากประสบการณ   

 

 

 โดยใช  หลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนจากการศกึษาใน
ระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอัธยาศัยเขาสูการศกึษาใน
ระบบ ซึ่งสถาบันอุดมศกึษาตองพัฒนาระบบการประเมนิท่ีมคีุณภาพและ
มาตรฐาน  มกีารดําเนนิงานอยางโปรงใส ตรวจสอบได  
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Credit Bank 

วัตถุประสงค์ 

 1.1  เพิ่มโอกาสในการศึกษาตลอดชวีติใหแกผูเรยีนสามารถพัฒนา
ตนเอง โดยการศึกษา อบรม ทั้งในรายวชิา หลักสูตรระยะสั้น และ
หลักสูตรระยะยาว โดยไมจํากัดระยะเวลาและใหสามารถสะสม
หนวยกติเพื่อการศกึษาในระดับ 

 

 1.2   เพื่อสงเสริมใหผูเรียนสามารถนําผลการเรียนรูที่ไดรับจาก
การศึกษา อบรม ทั้งจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
การศึกษาตามอัธยาศัย และจากประสบการณการเรียนรู มาสะสม
เพื่อใหผูเรียนไดรับคุณวุฒิในระดับและสาขาวิชาที่ไดสะสมผลการ
เรยีนรูไว 
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ระดับคุณวุฒ ิ กลไกการเช่ือมโยง/การเตมิ

เตม็ 

ประสบการณ์ในการทาํงาน ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ตามระดับคุณวุฒกิารศึกษา 

ระดบั 9 ปริญญาเอก 

ระดบั 8 ประกาศนียบตัรบณัฑิตชัน้สงู 

ระดบั 7 ปริญญาโท 

ระดบั 6 ประกาศนียบตัรบณัฑิต 

ระดบั 5 ปริญญาตรี 

ระดบั 4 อนปุริญญา/ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู 

(ปวส.) 

ระดบั 3 ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 

ระดบั 2 มธัยมศกึษาตอนปลาย 

ระดบั 1 มธัยมศกึษาตอนต้น 

ท่ีมา : โครงสร้างกรอบคณุวฒุิแหง่ชาติ : สภาการศกึษา 

- การทดสอบ วดั

และประเมินผล 

- การเทียบโอน

ประสบการณ์

จากการทํางาน 

       การสะสม 

        หน่วยกิต 

        การเรียนเพ่ือ    

        ยกระดบั   

        การศกึษา    
      (Credit 
Bank) 

- การศกึษาหา

ความรู้เพิ่มเตมิจาก

การศกึษาในระบบ 

นอกระบบ และ

การศกึษาตาม

อธัยาศยั 

- การฝึกฝนและ

ปฏิบตัจิริงจากการ

ทํางาน เพ่ือเพิ่ม

ทกัษะฝีมือและ

ความชํานาญ

ความเช่ียวชาญใน

วิชาชีพ 
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โครงสรางและองคประกอบของTQF 

1. ระดับคุณวุฒิ (levels of qualifications) 

2. การเรียนรู (domains of learning) ของคุณวุฒิประเทศ
ไทย 

3. มาตรฐานผลการเรียนรูของแตละระดับคุณวุฒิ 
(learning outcomes) 

4. ลักษณะของหลักสูตรในแตละคุณวุฒิ 

5. จํานวนหนวยกิตในหลักสูตรและระยะเวลาในการศึกษา 

6. การกําหนดชื่อคุณวุฒิ 

7. การเทียบโอนความรูหรือประสบการณ 
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กลไกความเชื่อมโยง 

 ความเชื่อมโยงของผลการเรียนรูของผูสําเร็จการศึกษา

จากสถาบันการศึกษาและสมรรถนะในการปฏิบัติ ตองมี

ระบบและกลไกในการเขาสูระดับคุณวุฒิที่มีความยืดหยุน 

หลายหลาย เพื่อใหบุคคลที่มีประสบการณหรือสมรรถนะ

จากการปฏิบัติงานสามารถเทียบโอนหรือเติมเต็มเพื่อให

ไดการรับรองตามคุณวุฒิน้ัน ๆ  
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หลักเกณฑการเทียบโอน (เกณฑฯ 45) 

 หลักเกณฑการเทียบวิชาเรียนและโอนหนวยกิตระหวาง
การศึกษาในระบบ 

 
 หลักเกณฑการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจาก

การศึกษานอกระบบและ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยเขาสู
การศึกษาในระบบ 
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ในระบบ สู ในระบบ 

 

ระดับปริญญาตรี 

1.รายวิชา ที่เปดสอนใน ม. /หนวยงานที่มีอํานาจตาม กม 

รับรอง 

2.เน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา 3 ใน 4  

3.รายวิชาน้ัน ตองสอนไดไมต่ํากวา ระดับ c ขึ้นไป หรือ 2.00 

4.เทียบไดไมเกิน 3 ใน 4 ของจํานวนหนวยกิตรวมของ

หลักสูตร 
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ในระบบ สู  ในระบบ 

ระดับปริญญาตรี (ตอ) 

 

5. รายวิชาหรือกลุมวิชาที่เทียบโอนจากตาง

สถาบันอุดมศึกษาจะไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ย

สะสม 

6. ตองอยูในสถานศึกษาที่รับโอนอยางนอย 1 ปการศึกษา 

7. ในกรณีหลักสูตรใหมใหเทียบไดไมเกินชั้นปและภาคที่มี

นักศึกษาอยู 
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ในระบบ สู  ในระบบ 

บัณฑิตศึกษา 

 รายวิชา ที่เปดสอนใน ม. /หนวยงานที่มีอํานาจตาม กม 

รับรอง 

 เน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา 3 ใน4  

 รายวิชาน้ัน ตองสอนไดไมต่ํากวา ระดับ B ขึ้นไป หรือ 3.00 

หรือ S  

 เทียบไดไมเกิน 1 ใน 3 ของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตร 

 

 
18 



ในระบบ สู  ในระบบ 

บัณฑติศกึษา (ตอ) 

(6) รายวชิาหรอืกลุมรายวชิาที่เทยีบโอนจากตางสถาบันอุดมศกึษา

จะไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 

(7)  ใชเวลาศกึษาอยูในสถาบันอุดมศกึษาที่รับโอนอยางนอยหนึ่งป

การศกึษา และลงทะเบียนเรยีนรายวชิาหรอืวทิยานพินธตาม

หลักสูตรที่เขาศกึษาไมนอยกวา 12 หนวยกติ 

 

(8)  กรณหีลักสูตรใหมจะเทยีบโอนนักศกึษาเขาศกึษาไดไมเกนิกวา

ชั้นปและภาคการศกึษาที่มีนักศกึษาเรยีนอยูตามหลักสูตร 

19 



 

 

จากนอกระบบและ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 

เขาสูการศึกษาในระบบ 

   
 (1) การเทยีบความรูจะเทยีบเปนรายวชิาหรอืกลุมรายวชิาตามหลักสูตร
และระดับการศกึษาทีเ่ปดสอนในสถาบันอุดมศกึษาที่ผูขอเทยีบโอน
ตองการ 
 
 (2) วธิกีารประเมนิ  เกณฑการตัดสนิของการประเมิน ใหเปนไปตาม
สถาบันอุดมศกึษากําหนด โดยตองผานการใหความเห็นชอบจากสภา
สถาบันอุดมศกึษา 
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(3) ผลการประเมินจะตองเทียบไดไมต่ํากวาระดับคะแนน
ตัวอักษร C หรือแตมระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทา สําหรับ
ระดับปริญญาตรี และไมต่ํากวาระดับคะแนนตัวอักษร  B หรือ
แตมระดับคะแนน 3.00 หรือเทียบเทา สําหรับระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
(4) การบันทึกผลการเรียนใหบันทึกตามวิธีการประเมิน 
  
 
   

 

จากนอกระบบและ/หรือการศกึษาตามอธัยาศยั 

เข้าสูก่ารศกึษาในระบบ 
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จากนอกระบบและ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 
เข้าสู่การศึกษาในระบบ 
 

(5)  การเทยีบใหหนวยกติไดรวมกนัไมเกนิ 3 ใน 4 ของจํานวนหนวยกติ 
รวมของหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี  

        

      สําหรับระดับบัณฑิตศกึษาจํานวนหนวยกติทีเ่ทยีบโอนไดให
สถาบันอุดมศกึษากําหนดตามความเหมาะสม โดยใหสอดคลองกับการจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตร โดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศกึษา 

 

(6)    นักศกึษาตองใชเวลาศกึษาในสถาบันอุดมศกึษาอยางนอย 1 ปการศกึษา 
สําหรับหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี สําหรับหลักสูตรในระดับบัณฑิตศกึษาให
สถาบันอุดมศกึษากําหนดตามความเหมาะสม โดยใหสอดคลองกับการจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตรโดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศกึษา 
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วิธีการประเมินผลการเรียนรู 

วธิกีารประเมนิผลการเรยีนรูจากการศกึษานอกระบบ การศกึษาตาม

อัธยาศัยใหเปนไปตามที่สถาบันอุดมศกึษากําหนด   เชน 

 

 การสอบมาตรฐาน  (credit from standard tests : CS)  

 การสอบที่ไมใชการสอบมาตรฐาน (credit from non standard 

tests) หรอื credit from exam :CE) 

 หนวยกติที่ไดจากการประเมนิ/อบรมจากหนวยงานอื่นที่ไมใช

สถาบันอุดมศกึษา (credit from training : CT) 

 หนวยกติที่ไดจากแฟมสะสมงาน (credit from portfolio : CP) 
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ประโยชนของการเทียบโอน 

 ไมตองเสียเวลาในการเรียนสิ่งที่ตนเองมีความรูแลว 
ประหยัดเวลา ทรัพยากร 

 

 สงเสริมการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

 

 วางแผนเสนทางการศึกษาดวยตนเอง 

 

 สามารถเชื่อมโยงเขาสูระบบคุณวุฒิอยางเปนระบบมี
มาตรฐาน 

 
24 



 
 

Thank you 
 

 
Q&A 
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